PRESENTACION POR LOS EDITORES INVITADOS

EL DERECHO DEL TRABAJO EN EL SIGLO XXIY LA
IMPERATIVA NECESIDAD DE SU REAFIRMACION

1 17 de septiembre de 2025, hace casi un afio,

recibimos por medio de correo electronico una

invitacion proveniente de la Facultad de Derecho
de la Universidad Auténoma de Baja California, sede
Mexicali, suscrita por su directora, la Dra. Ana Edith
Canales Murillo. En dicha comunicaciéon se nos indicod
que la revista Cimalex editaria un nimero monotematico
dedicado al Derecho del Trabajo desde una perspectiva
de derechos humanos y que, en atencidon a nuestra tra-
yectoria académica y profesional, se habia considerado
invitarnos a dirigir este nimero en calidad de editores
invitados.

Tras aceptar la invitacion, nos dimos a la tarea de con-
vocar a académicos y académicas de diferentes paises
del continente, con el propésito de construir un numero
equilibrado tanto en términos tematicos como geografi-
cos. La organizacion del trabajo comprendié no solo la
convocatoria de las personas autoras, sino también la
integracion de pares académicos que permitieran garan-
tizar la calidad y el rigor de las contribuciones. Esta tarea
adquiere para nosotros una significacion especial por
tratarse de un area particularmente sensible del Derecho,
con la cual hemos mantenido, ademas, un compromiso
académico y profesional de vida. Hay algunos aspectos

de esta invitacion que consideramos particularmente sig-
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nificativos y que no queremos dejar pasar inadvertidos:

I. Lo primero es que esta invitaciéon proviene de
México y de una universidad mexicana. Y es pre-
cisamente en México donde el Derecho latinoame-
ricano del Trabajo encuentra una de sus principa-
les cunas histéricas. Fue México, a través de su
Revolucién y de la Constitucion de 1917, uno de
los paises que impulsé con mayor fuerza la incor-
poracion de la justicia social y de los derechos
laborales al constitucionalismo moderno. Su arti-
culo 123 se convirtié en un referente regional y
universal y constituye una de las expresiones fun-
dacionales de aquello que posteriormente conoce-
riamos como constitucionalismo social.

II. Lo segundo es que, desde nuestro pensamiento, el
Estado encuentra una de sus razones fundamenta-
les de existencia en la proteccion de las personas
y en la creacion de condiciones que les permitan
desarrollar una vida en dignidad. Bajo esta premi-
sa la proteccion de la vida no se agota en garanti-
zar la existencia biologica, sino que comprende
también condiciones materiales compatibles con
la dignidad y con la realizacion del proyecto de
vida de cada persona. El derecho al trabajo tampo-
co puede reducirse al simple acceso a un empleo.
Su verdadera realizacion exige que ese empleo
permita a la persona construir una vida digna.

Los trabajos que forman parte de este nimero permi-

ten observar la amplitud de los desafios del derecho
laboral contemporaneo. El nimero logré reunir diez con-

tribuciones, provenientes de trece autores y cinco paises
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distintos: México, Perti, Uruguay, Nicaragua y Colombia.
Somos conscientes de que mientras subsistan relaciones
de desigualdad, subordinacién y vulnerabilidad, subsisti-
ra también la necesidad de un Derecho capaz de estable-
cer limites y ofrecer proteccion. Y esa es, precisamente, la
reafirmacioén que proponemos. No la defensa inmovil de
un Derecho del Trabajo del pasado, sino la reivindicacion
de sus fundamentos para construir el Derecho del Trabajo
que exige el futuro. Un Derecho capaz de adaptarse sin
renunciar a su esencia; de dialogar con la tecnologia sin
subordinarse a ella; de acompaiar las transformaciones
econdmicas sin convertir la dignidad humana en una
variable de ajuste; y de recordar, frente a los desafios del
siglo XXI, que el trabajo continta siendo mucho mas que
una mercancia, pues constituye una dimension fundamen-
tal de la vida, de la autonomia y de la dignidad de millo-

nes de personas.
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